
企業訪問取材まとめ 専門演習A

取 材 者 前田、正野

取 材 先 (社 名 ) 名神産業株式会社

取 材 先 住 所 福岡県遠賀郡岡垣町海老津 2丁 目 8-1

取 材 先 業 種 LPガス製造・販売業

取 材 応 対 者

(職 名 ・ 氏 名 )

代表取締役 中村 翔 様

取

※質問内容および回答は下欄に箇条書きのこと

材 内 容

・会社名の由来は?

創業者、中村氏の「中」の字を「名」に置き換え、縁起の良い「神」の字を付けて認知度を高めた

・社訓の理由は?

仕事は基本二人一組で行うため、和の精神を持つて、お互いに協力することが必要なことか

ら、「和衷協力」となっている。

・コロナの影響は?

4～ 7月 の間の飲食やホテル業への LPガスの配給が少なくなった。お客様と直接会つての仕

事を中心としているため、普段以上に気を遣って対応を行つていたが、業務自体に大きな変化

はなし。

・必要な資格は?

1、 保安業務員 2、 第二種販売主任者 3、 液化石油ガス設備士、これら二つの取得には2年

以上の実務経験が必要となる。 4、 丙種科学特別製造責任者

・必要な人材は?

心がクリーンで熱意がある人

・オール電化の普及への対策は?

オール電化製品は、日に見えない電磁波が出ており、人体への悪影響が出ることが判明して

いる。また、オール電化製品の場合、災害などで電気が止まった場合、対応ができず災害国家

の日本と相性が悪い。しかし、LPガスは、電気の発電も行え、人体への影響がなく、災害にも

強いため、今後も重宝される。

・都市ガスとLPガスの違い

まず、LPガスは、都市ガスに比べて二倍の火力がある。さらに、LPガスは各家庭に言受置されて

おり、メーターなどの安全装置も都市ガスより優れたもののため、災害等が発生した際にも安

全に使用でき、老朽化しても使用が可能である。

・地域貢献

地域住民に食事をら、るまう行事を開催したり、地域住民から多くの社員を採用している。など

・職場環境について

仕事柄、地域密着型で、24時間対応が必要な業種であるため、地域住民から多く採用する傾

向にある。各自に担当のエリアが割り当てられ、それらの対応を交代制で行う。休憩時間や、

休日にも社員同士の交流が多く、非常にアットホームな職場となっている。また 11月 からの冬

の時期が繁忙期となつている。近年、社内の年齢層の入れ替わりが起き、さらに、30代の若手

社員の多い、なじみやすい職場となつた。また、年に一回社内旅行をおこなっている。

・新規事業の展開は?

ガス業として、よりよいサービスの提供を行つて常連のお客様の増加を目指しているため、新

規の事業展開の予定はなし。



口仕事のやりがい

施工にかかわったビルなどが建ち、入居者が実際に出ている様子を見ると達成感がある。ま

た、自社のガスがかかわった製品が販売されたり用いられている様子を見るとやりがいを感じ

る。また、実際に名神産業のガスが活用されている場面は多い。

取 材 先 写 真

※下欄に貼付 各写真にどのような場面なのかの説明をつけること

会社外観

取 材 先 検 討

※取材内容から検討のこと

○取材先に興味をもった点 LPガスそのものへの興味、関心

○取材先に感心したこと 取締役自らの対応

○取材先の特徴

※特筆すべき特徴、他社と

の比較による特徴など

地域密着型の業務の徹底、業務請負の対象地域の範囲の広さ

○就職先として考える場合

に、どこが魅力となるか

社内の雰囲気の良さ、新人教育の手厚さ

○その他 (感想など) 専門業ならではの初めて聞く知識が多く、純粋に勉強になった

取 材 先 の 魅 力 (検討結果 )

LPガスというもの自体が身近で幅広く,舌用されているものであり、その製造・販売を行う名神産

業は地域密着型の会社として一定以上の成果を挙げており、今後は社の中心となっている若

い世代が地域密着を強化していくことでコロナ渦でも、安定した会社となるのではないだろう

か。


