
企業訪間取材まとめ 一般社団法人学生キャリアサプリ研究会

取 材 者 阿久根、安谷屋

取 材 先 (社 名 ) 株式会社 グラノ24K(ぶどうの樹 )

取 材 先 住 所 福岡県遠賀郡岡垣町大字手野183

取 材 先 業 種 宿泊業、飲食業

取 材 応 対 者

(職 名 ・ 氏 名 )

取締役 Jヽ役丸 敏幸 様

取

※質問内容および回答は下欄に箇条書きのこと

材 内 容

口なぜ、この会社名にしたのか?

A,グラノはイタリア語で種、24Kは 24金を意味するもので、いつか本物の輝きを。という意味を

込められている。

・なぜ、この企業理念にしたのか ?また、企業理念の中の1番重要視していることは何か ?

A,どれも重要なことだが、スタッフの夢を叶えるためのステップだと考えている。    
‐

・会社の魅力は何か?

A,企業内に色々な業種があるため、自分に合わなかつた場合、部署が異動できること。

・コロナ禍において業績に影響はでたのか ?

A宴会や結婚式、バイキングなどのカテゴリーにおいてダメージが大きかつた。,

・コロナ禍における新たな取り組みは?

A,これからは目的型のお店が増えてくるため、ここにしかない店づくりを心掛けている。

・商品・サービスの提供、開発にあたり、どのような努力をしているか ?

A,ワイン作りは、技術者がおらず 0からのスタートだった。ベースとなるぶどうからこだわって作

り始めた。Oを 1にする大変さもあったが、それが楽しくもあった。いいなと思つたものを現実化

できるかどうか。

・商品・サービスはどのような人をターゲットにしているのか ?

A,ターゲットは細かくしているが、店によって異なる。総合的に見ると子どもから年配の方まで、

幅広い。

・職場の雰囲気はどうか ?(堅実でまじめな人が多いのか ?ユニークな人が多いのか ?)

A,接客をしているため、常に笑顔で明るい人が多い。

・なぜ、女性が働きやすい取り組みをしているのか?



A,お客様も女性が多いため、女性目線からの意見や提案が必要であるから。女性がいない会

議はしない。

・地域に貢献する取り組みはあるか?

A,地域の方々に助けられてきたので、地産地消をして、地域の方々に還元している。第6次産

業で外からのお客様を集め、地域の活性化を図る。

・どのような人材が欲しいと思うのか?求められる資質は何か?

A,真面目で元気、人前で笑顔ができる人。仕事は遅くても11回 11回丁寧に仕事をしてくれる人。

取 材 先 写 真

※下欄に貼付 各写真にどのような場面なのかの説明をつけること

ワイナリーでの作業の様子。

取 材 先 検 討

※取材内容から検討のこと

○取材先に興味をもった点 近頃、若者に話題であるグランピングをしており、その経営の仕

組みや最近始めたワイン作りの行程



○取材先に感心したこと 女性に優しい仕事場であることや、スタッフの真摯に仕事に取り

組む姿勢。

○取材先の特徴

※特筆すべき特徴、他社と

の比較による特徴など

いろいろな業種を扱つており、企業内転職がしやすい。また、女

性スタッフが 7割を占め、会議では女性スタッフの意見を最終

的な意見にすること。

○就職先として考える場合

に、どこが魅力となるか

たくさんの業種があり、自分に合わない場合は企業内の部署を

移ることができること。

○その他 (感想など) 第6次産業をしているため会社だけでなく地域の活性化や宣伝

にも貢献しており、とてもいい企業だと感じた。また、自らワイナ

リーで働いていて熱意のある取締役の方だと感じた。

取 材 先 の 魅 力 (検討結果)

様々な業種がある、企業内で転職がしやすいといつた点で、自分の能力に見合つた職を見つけ

だせる場所であると感じた。そして、大きなワイン樽の中に泊まれる、蛇口をひねるとワインが

出てくるといつた宿泊施設を作ろうと検討している点で、アイデアが豊富な企業と思つた。また、

お客様の声を聞き、外からの意見を取り入れ、より良いものを作り出している。


