
企業訪間取材まとめ 一般社団法人学生キャリアサプリ研究会

取 材 者 井浦・柳田

取 材 先 (社 名 ) 有限会社 佐々木運送

取 材 先 住 所 遠賀郡遠賀町大字鬼津 644-3

取 材 先 業 種 運送業

取 材 応 対 者

(職 名 ・ 氏 名 )

代表取締役社長 佐々木誠治 様

取

※質問内容および回答は下欄に箇条書きのこと

材 内 容

日経営理念について

「小さくても、騎らずなくてはならない会社を目指します」

・将来にわたる経営目標について

これからも地元に寄り添つてなくてならない会社にしていく。

口安全性優良事業所について

安全性優良事業所 Gマークとは、安全に優れた運送事業の証で、未取得事業と比べ事故の

割合が半分以下になっている。                        ‐

・運送業の魅力とやりがいについて

運送でも種類は幅広くあるためそれぞれの物流について考えると面白い。お客様のもとへ早

く安く届けることがやりがい。

・運送業独特の問題について

トラックに対して怖いイメージがある人が多くいるため、人材不足になっている。また拘束時間

が長いが給料は年々下がつていたり、時間が不規則なのが問題。佐々木運送ではこの問題に

対して、安全運転を徹底している。また、仕事前に呼気検査を行いアルコールが残っていない

かなど安全管理をして、業界のイメージアップに努めている。

・勤務時間、休日について

勤務時間は 8時間、休日は週休 2日 。

・雇用条件

準中型以上の免許を持つていること、身体が健康であること、学歴は不間。

取 材 先 写 真

※下欄に貼付 各写真にどのような場面なのかの説明をつけること





○就職先として考える場合

に、どこが魅力となるか

同業他社に比べて安全性優良事業所ということもあり、事故

率が半分以下なので、この業界にあまりなじみがない人でも

安全性が高いことから入りやすいと思いました。発送先が決ま

つていたり、長距離運転がほかの運送業よりも少ない点も魅

力になると感じました。

○その他 (感想など) 飲酒運転防止など現在トラック業界で問題となっている事柄に

対して真摯に取り組んでいました(呼気検査などの実施)。 そ

の結果優良事業所になつたものと思いました。

取 材 先 の 魅 力 (検討結果 )

佐々木運送は Gマークを取得しており、飲酒運転防止のためにチェッカーを配備しているなど

同業他社に比べてクリーンで安全志向の職場であると思いました。とくに、トラックドライバーに

対してのイメージのクリーン化には意欲的で、そこが魅力だと感じました。もし運送業に就職す

るならば、このような企業にしたいと思いました。


