
企業訪間取材まとめ 一般社団法人学生キャリアサプリ研究会

取 材 者 大久保・吉田・足立・荒川口坂本

取 材 先 (社 名 ) シャボン玉石けん株式会社 様

取 材 先 住 所 福岡県北九州市若松区南二島 2-23-1

取 材 先 業 種 化学、化粧品、日用品、生活関連機器

取 材 応 対 者

(職 名 口 氏 名 )

管理本部 丹野 美咲 様

取

※質問内容および回答は下欄に箇条書きのこと

材 内 容

・御社の魅力や売りは、どのようなものになりますか。

→無添加、天然素材、ケン化法で石けんを作り、お客様に安心安全な石けんを提供している

点。

・どのような人材を求めていますか。

→シャボン玉石けんの理念に共感してくれる方や輪を広めていける方。

・採用活動の中で良いと思つた就活生と、良くないなと思つた就活生で印象に残った就活生を

教えてください。

→良いと思つた就活生は、毎回来てくれる就活生・質問してくれる就活生・あいさつをする就活

生・業界研究を徹底している就活生。

良くないと思つた就活生は、エントリーシートの写真が横向き・志望理由がこの会社じゃなくても

良いと思う内容。

・働きやすい環境を作るために注意していることはありますか。

→社員の声や意見を聞く機会がある。

・新人を教育するうえで大切にしていることは、なにかありますか。

→どれぐらい理解できているのかを適宜確認し、ゆつくり進めていく。

・強みにしている福利厚生はありますか。

→リフレッシュ休暇制度・給茶機(コーヒーやお茶飲み放題)・オフィスおかん(お惣菜一品 100

円)。

口やりがいを感じるときは、どのようなときですか。

→お客様からうれしい声をいただいたとき。

・今後どのようにして御社を発展させようとお考えになっていらつしゃいますか。

→石けんの技術世界―を目指す、石けんといえばシャボン玉石けんを目指す。

取 材 先 写 真

※下欄に貼付 各写真にどのような場面なのかの説明をつけること



一‐ム
．■
　
光↑森田 徳前会長の銅像前で記念撮影 ↑話を聞いている場面 ↑シヤボン玉石けんの外観

容内討検先材取

※取材内容から検討のこと

○取材先の売りは ?

※取材にもとづいて客観的

に言及。

ロシャボン玉石けんの製品は無添加だから、安心安全な点。

・SDGsの活動として生態系保全活動、手あらいうた・はみがきう

た・こども食堂などの活動をしている点。

○取材先に魅力を感じると

ころは?

※理由を具体的に。

日常に技術を発展していることから、将来性がある点。

・1992年から黒字が続いているから、消費者からの信頼が高い

点。                      ‐

○働きやすいのではないか

と感じるところは?

※理由を具体的に。

・先輩社員は新人社員がどれくらい理解しているのかを確認し

ながら指導をしているから、新人社員の不安がなくなる点。

○就職先として考える場合

に、どこが魅力となるか ?

※理由を具体的に。

・産体・育休後復帰率 100%だから男性も女性も働きやすい点。

・社員の平均年齢が 34歳と若いから、意見を交わしやすい点。

○その他 (感想など) 消費者のことを一番に考えている企業だと感じた。

取 材 先 の 全 体 的 な 魅 力 (検討結果 'まとめ)

・無添加の製品を製造しているから、消費者からの信頼が高い。

・新人社員の理解度に応じて先輩社員はサポートしてくれるから、働きやすい。

・毎回来てくれる就活生・質問してくれる就活生・あいさつをする就活生・業界研究を徹底してい

る就活生が良い就活生の例と仰つていたので、積極的に就職活動していくのが大事だと感じ

た。

・リフレッシュ休暇制度・給茶機・オフィスおかんなどの福利厚生を聞いて、従業員のことも大事

に考えている企業だと感じた。


